POLITIKA KAKOVOSTI, VAROVANJA OKOLJA,
POKLICNEGA ZDRAVJA IN VARNOSTI TER POSLOVNEGA
RAVNANJA

V skupini Fragmat je kakovost, ravnanje z okoljem ter varnost in zdravje zaposlenih sestavni del
vodenja skupine. Nasi strateski cilji so usmerjeni v doseganje zadovoljstva nasih lastnikov, kupcev,
zaposlenih in okolja, v katerem delujemo. Zelimo zagotoviti stalni razvoj druzb, prispevati k zmanj$evanju
porabe energije, izboljSanju bivalnega okolja, zmanj$anju obremenjevanja narave ter s skrbnim
zagotavljanjem varnosti pri delu ohranjati zdravje zaposlenih. Zavedamo se tudi svoje druzbene
odgovornosti, zato delujemo v skladu z veljavni zakoni in naceli €lovekovih pravic in delovnih razmerij.
Zavezani smo k najvi§jim merilom poslovnega in eti€nega ravnanja.

Sistem vodenja smo zasnovali ha zahtevah mednarodnih standardov kakovosti po ISO 9001:2015,
ravnanja z okoljem po ISO 14001:2015 ter poklicnega zdravja in varnosti po 1ISO 45001:2018

Nasa osnovna nacela so:

zadovoljstvo kupcev

e zagotavljanje proizvodov in storitev, ki ustrezajo zahtevam odjemalcev in bodo izpolnili ter presegli
njihova pri¢akovanja

e skladnost nasega ravnanja s pri¢akovanji nasih kupcev

kakovost izdelkov in storitev

e spremljanje in potrjevanje kakovosti izdelkov, storitev procesov

e cilino vodenje procesov in merjenje njihove uspesnosti in ucinkovitosti

spostovanje zakonodaje in regulative

e spostovanje zahtev za proizvod in zahtev, ki nam jih nalagajo veljavna zakonodaja na podrogju
okolja in okoljskih vidikov, poklicnega zdravja in varnosti ter predpisi na katere smo pristali

e spostovanje zakonskih zahtev s podro¢ja Clovekovih pravic in delovno pravne zakonodaje ter
spostovanje nacel Kodeksa poslovnega ravnanja skupine Fragmat

zmanjSevanje obremenjevanja okolja

e zmanjSevanje negativnih vplivov na okolje v vseh fazah Zivljenjskega cikla nasih proizvodov,

e ucinkovita raba energije in naravnih virov skrbno ravnanje z odpadki,

e usposabljanje osebja, ki s svojim ravnanjem vpliva na kakovost, ravnanje z okoljem ter poklicno
varnost in zdravje,

usposobljenost ter varnost in zdravje zaposlenih

e redno usposabljanje osebja, ki s svojim ravnanjem vpliva na kakovost, ravnanje z okoljem ter
poklicno varnost in zdravje,

e  zagotavljanje varnega in prijaznega delovnega okolja

V skupini Fragmat se zavezujemo, da:

e bomo izpolnjevali pricakovanja in zahteve odjemalcev nasih izdelkov, zaposlenih in okolja, v
katerem delujemo,

e bomo izpolnjevali zahteve zakonodaje in standarde kakovosti, varnosti in zdravja pri delu ter
ravnanja z okoljem

e bomo spodbujali poslovno in eti€éno ravnanje v druzbi in tudi pri vseh nasih dobaviteljih ter
sankcionirali krSitve tovrstnih meril

e bomo zagotavljali visoko kakovost nasih izdelkov in storitev, zmanjSevali negativne vplive na okolje
ter varovali zdravje delavceyv,

e da bomo spremljali kakovost nasih izdelkov in storitev ter merili vplive nase dejavnosti na okolje in
zdravje zaposlenih ter na podlagi ugotovitev korektivho ukrepali,

e bomo z ustreznimi planiranjem in realizacijo programov zmanj$evali tveganja na sprejemljivo raven

e bomo nenehno izboljSevali uspesnost in ucinkovitost delovanja podjetja, ob upostevanju potreb in
zahtev zainteresiranih strani, zagotavljanju ustreznih virov ter skladnosti z zahtevami zakonodaje

e da bo sprejeta politika vodenja na voljo javnosti in da bodo z njeno vsebino na primeren nacin
seznanjeni vsi zaposleni, nasi kupci, dobavitelji in osebe, ki delajo za ali v nasem imenu

e bo sprejeta politika vodenja upoStevana kot okvir za postavitev okvirnih in izvedbenih ciljev ter da se
bo spostovala, uresni¢evala in vzdrzevala v vseh druzbah v skupini.

Direktor

Lasko, maj 2021

d.o.o

Zgajnar Rok pmp=, £ oo A AT\ /1D
&l { FRAGRMATTIVMY

) f’ Spodnja Redica 77, SI-3270 Lagko




